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UMWELT
Im Jahr 2024 wurden zahlreiche Maß-
nahmen zur Verbesserung der Energie-
effizienz und zur Reduktion von Emis-
sionen umgesetzt. Der Fokus lag auf der 
Modernisierung bestehender Systeme, 
der Nutzung erneuerbarer Energien und 
der aktiven Einbindung von Mitarbeiten-
den in Nachhaltigkeitsprojekte.

Highlights:

Heizungsmodernisierung Halle 1
	• Einsparung: 95.310 kWh, 13,2 t CO₂

Azubi-Projekte zur Abwärmenutzung
	• Einsparung KF-Trockner: 180.000 kWh / 32,7 t CO₂
	• Einsparung Rollenofen 2: 80.000 kWh / 14,5 t CO₂

PV-Anlagen
	• Halle 1: ca. 245.000 kWh Solarstrom-Erzeugung
	• Halle 2: ca. 87.000 kWh Solarstrom-Erzeugung

Wasserverbrauch
	• Rückgang um 7,5 %

Abfallmanagement
	• Abfallmenge um 1,7 % reduziert
	• Relaunch Abfallkonzept für 2025 vorbereitet



SOZIALES
Die Drache Umwelttechnik GmbH 
hat 2024 gezielt in Arbeitssicherheit, 
Gesundheitsförderung und Mitarbeiter
beteiligung investiert. Die Maßnahmen 
stärken nicht nur das Wohlbefinden der 
Belegschaft, sondern fördern auch das 
Verantwortungsbewusstsein für nach
haltiges Handeln.

GOVERNANCE
Die Unternehmensführung setzt 
auf Transparenz, Normenkon
formität und kontinuierliche 
Verbesserung. Die Einhaltung 
bindender Verpflichtungen so-
wie die aktive Einbindung von 
Stakeholdern stehen im Mittel-
punkt der Governance-Strategie.

Highlights:

Arbeitssicherheit
	• LTIR 2024: 7,93 (Ziel < 7)
	• Steigerung um �+ 50 % Brandschutzhelfer, 

+ 25 % Ersthelfer
	• Eliminierung von Lärmarbeitsplätzen
	• Angebot Individueller Gehörschutz mit hoher Nachfrage 

Gesundheitstage & BGM-Projekt
	• Themen: Rückengesundheit, psychische Belastung
	• Partnerschaft mit einer Krankenkasse 
für Ergonomie-Initiative 2025

Gesundheitsangebote
	• Kostenlose Heiß- und Kaltgetränke (Wasser)
	• Kostenloses saisonales Obst
	• Bike Leasing und Zuschuss zum Fitness-Studio

Mitarbeiterbeteiligung
	• Energie-Scout-Projekt mit Azubis
	• Mitarbeiterbefragung zur Ressourcenausstattung
	• Betriebliches Vorschlagswesen

Gemeinschaft erleben
	• Monatliches Firmenessen
	• 2 x im Jahr Firmenevents

Optimierung der Arbeitsbedingungen
	• Variable Arbeitszeiten und flexible Gleitzeit
	• Mobiles Arbeiten
	• 30 Tage Urlaub
	• Digitale Personalakte – komfortabler 
Zugriff auch über die mobile App

Highlights:

Stakeholder-Erwartungen & Verpflichtungen
	• Normen ISO 45001 & 50001 umgesetzt
	• Rechtskataster gepflegt,  
Bereichsleiter verantwortlich

Lieferantenbewertung
	• 126 Lieferanten bewertet
	• Kriterien: Termintreue & Qualität

Innovationsprojekte
	• Recycling (DBU-Förderung), CO₂-Bilanzierung, 
alternative Materialien

	• Fortschritt bei 3D-Druck, Schaum
optimierung, Brenntemperaturreduktion



CASTHOUSE TECHNOLOGY – 
WORLDWIDE

Drache Umwelttechnik GmbH  
Werner-von-Siemens-Str. 24–26  
65582 Diez  
Deutschland

+49 6432 607-0  
mail@drache-gmbh.de  
www.drache-gmbh.de


